Vejledning

Denne arbejdsaftale udarbejdes sammen med dig, i
forbindelse med at du skal/er i virksomhedspraktik.

Atvere ivirksomhedspraktik betyder at duisamarbejde
med jobcenteret skal vaere i et forleb som har til formal at
udvikle dig og bringe dig naermere ordinzer beskaftigelse.

Det er vigtigt at du er indforstdet med de aftaler der
bliver lavet i arbejdsaftalen og at du samarbejder
omkring de mal i seetter for virksomhedspraktikken.

Opstar der usikkerhed eller har du spargsmal til din
arbejsaftale/virksomhedspraktik, er det vigtigt at du
kontakter din sagsbehandler eller virksomheds-
konsulent ijobcenteret.

Virksomhedskonsulent:
Tlf.nr.:

Sagsbehandler:
Tlf.nr:

Arbejdsaftale

Jobcenter Svendborg
Ramsherred 12
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