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Er vi en inkluderende arbejdsplads?

Brug dette veerktej til at tage temperaturen pa, hvor jeres arbejdsplads ligger, nar det kommer til inklusion - og
fa oje pa jeres styrker, udfordringer og handlemuligheder. Det kan | fx gare i en flles dialog i jeres samarbejds-
eller arbejdsmiljeudvalg.

Spergsmal 1: | hvor hej grad anszetter vi medarbejdere med forskellige baggrunde og erfaringer?

O O H H O

1:1 lav grad 2:1 nogen grad 3:Hverken eller 4: | hej grad 5:1 meget hoj grad

Vores styrker:

Udfordringer:

Hvad kan vi gere?:

Spergsmal 2: | hvor hej grad ser vi forskellighed som en styrke?
1:1lav grad 2:1 nogen grad 3:Hverken eller 4: 1| hej grad 5:1 meget hgj grad

Vores styrker:

Udfordringer:

Hvad kan vi gere?:
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Spergsmal 3: | hvor hej grad har vi en kultur, der understotter, at alle faler sig inkluderet og vaerdsat?

O O O O O

1:1lav grad 2:1 nogen grad 3: Hverken eller 4: | hej grad 5:1 meget hgj grad

Vores styrker:

Udfordringer:

Hvad kan vi gere?:

Spergsmal 4: | hvor hej grad tager vi hensyn til medarbejdere med szerlige behov?

O O H H O

1:1lav grad 2:1 nogen grad 3:Hverken eller 4: | hej grad 5:1 meget hgj grad

Vores styrker:

Udfordringer:

Hvad kan vi gere?:

Spergsmal 5: | hvor hej grad har vi de rette kompetencer og vaerktoejer til at skabe en inkluderende arbejdsplads?

O O O O O

1:1lav grad 2:1 nogen grad 3:Hverken eller 4: | hej grad 5:1 meget hoj grad

Vores styrker:

Udfordringer:

Hvad kan vi gere?:
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Opsamling

Hvad er vores vigtigste styrker og udfordringer?

Hvad gor vi herfra, hvem gor hvad og hvornar?
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