
Arbejde et roligt sted med få afbrydelser Arbejde et livligt sted med mulighed for interaktion 

1 2 3 4 5 

Du primært arbejder på arbejdspladsen Der er fleksibilitet i forhold til arbejdssted 

1 2 3 4 5 

2 3 

Din arbejdstid er fastlagt Din arbejdstid er fleksibel 

1 4 5 

2 3 

Pauser planlægges i kalenderen Du selv tager pauser ved behov 

1 4 5 

1 2 3 4 5 

Vi primært kommunikerer skriftligt Vi primært kommunikerer mundtligt 

1 2 3 4 5 

Arbejde med de samme personer Arbejde med forskellige og nye personer 

Fordybe dig i en eller få opgaver Arbejde med forskellige opgaver 

1 2 3 4 5 

Din arbejdsdag er stabil og uden for mange ændringer Din arbejdsdag varierer og ændrer sig 

1 2 3 4 5 

Arbejde alene og selvstændigt Arbejde sammen med andre 

1 2 3 4 5 

Værktøj: Bliv klogere på din medarbejders præferencer 

På en skala fra 1 til 5, foretrækker du at ... 

Skalaværktøjet er lavet med inspiration fra bogen "Weird Works", Kingston og Stræde, 2025. 
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