
Progressionsværktøj
 
Brug progressionsværktøjet, når I skal følge op på et praktikforløb ude hos virksomheden.  Infor-
mer tydeligt om, at formålet med praktikken er, at borgeren kommer tilbage i beskæftigelse. Det 
kan være på fuld tid, men første skridt kan også være et småjob med få lønnede timer, hvor lønnen 
suppleres med kontanthjælp fra kommunen. Selv få lønnede timer kan have stor betydning for den 
person, der er på vej tilbage til arbejdsmarkedet i forhold til økonomi, motivation og troen på, at der 
er en vej tilbage til arbejdsmarkedet.

Til opfølgningssamtaler mellem borger, virksomhed og jobcenter bruges trappen til at skabe synlig-
hed og et fælles sprog for, hvordan forløbet udvikler sig, og hvad der skal til, for at forløbet udvikler 
sig til næste trin. Sammen laver I ved den første opfølgning en vurdering af, hvor på trappen bor-
geren er nu, når I har set, hvordan opgaveløsningen er i hverdagen. Herefter opsætter I delmål for, 
hvordan de næste trin nåes. Trappen bruges også som dialogværktøj til, hvornår borgeren/medarbej-
deren skal have lønnede timer.

OPLÆRT

Mestrer opgaven på 
egen hånd. Svarer til 
en nyoplært medar-
bejder.

SELVKØRENDE

Skal vejledes en 
lille smule, men er 
selvstartende og 
selvkørende.

SELVSTARTENDE

Skal vejledes og har 
indimellem brug for 
hjælp, men kan selv 
starte op.

AVANCERET 
BEGYNDER

Har forstået opga-
ven, men har løben-
de brug for hjælp 
til at udføre den.

BEGYNDER

Har brug for hjælp 
og vejledning hele 
tiden for at løse 
opgaven.


