
Dagsorden til samtalen mellem 
borger, sagsbehandler og 
virksomhedskonsulent

DAGSORDEN

√ Rammen: (hvor lang  tid har vi, hvem deltager og hvorfor?)

√ Dagsorden: (Hvad skal vi tale om?  mulige opgaver,
lønnede timer/virksomhedspraktik)

√ Borgerens ønsker til næste skridt: (Hvor ønsker borger, at I skal fokusere i 
den kommende periode)

√ Muligheder og særlige hensyn: (Med CVet som ramme ses der
på ressourcer og jobmuligheder. Hvordan kommer skånebehov til udtryk, og 
hvordan kan de håndteres?)

√ Koordinering: (Er der indsatser, der skal koordineres?)

√ Opsamling og næste skridt: (Hvem gør hvad?)


