Arbejdskraft

Nu og til fremtiden

Vaerktoj: Folg lebende op pa din medarbejders trivsel

Medarbejderens kommentar Lederens kommentar

Hvilke opgaver har du haft det bedst med at lese, fx den
seneste maned?

Er der noget, der forstyrrer dig i at lese opgaven?

Hvilke opgaver vil du gerne have flere af?

Hvilke opgaver vil du gerne have faerre af?

Er der noget i samarbejdet med kollegaerne, der
forstyrrer dig?

Hvad kan fx forhindre dig i at udfere dit arbejde
tilfredsstillende?

Hvordan gar det med at veere en del af fllesskabet pa
arbejdspladsen?

Varktojet er udarbejdet af Cabi med inspiration fra bogen "Weird Works”, Kingston og Straede 2025 og med feedback fra flere virksomhedsledere.

W Medfinansieret af 0000

o : - Virksomhedsudvikling
o Den Europaiske Union Danmark

* %



	Medarbejderens kommentarHvilke opgaver har du haft det bedst med at løse fx den seneste måned: 
	Lederens kommentarHvilke opgaver har du haft det bedst med at løse fx den seneste måned: 
	Medarbejderens kommentarEr der noget der forstyrrer dig i at løse opgaven: 
	Lederens kommentarEr der noget der forstyrrer dig i at løse opgaven: 
	Medarbejderens kommentarHvilke opgaver vil du gerne have flere af: 
	Lederens kommentarHvilke opgaver vil du gerne have flere af: 
	Medarbejderens kommentarHvilke opgaver vil du gerne have færre af: 
	Lederens kommentarHvilke opgaver vil du gerne have færre af: 
	Medarbejderens kommentarEr der noget i samarbejdet med kollegaerne der forstyrrer dig: 
	Lederens kommentarEr der noget i samarbejdet med kollegaerne der forstyrrer dig: 
	Medarbejderens kommentarHvad kan fx forhindre dig i at udføre dit arbejde tilfredsstillende: 
	Lederens kommentarHvad kan fx forhindre dig i at udføre dit arbejde tilfredsstillende: 
	Medarbejderens kommentarHvordan går det med at være en del af fællesskabet på arbejdspladsen: 
	Lederens kommentarHvordan går det med at være en del af fællesskabet på arbejdspladsen: 


